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 2026נובמבר  8ראשון, יום 

 29/2026 מכרז פומבי

 עיריית רהט
 

 

 
הן למכרז זה והן ראה להלן(, . 2מענה מס' המענה לבקשות הנוספות למתן הבהרות )בעקבות  .1

של המועדים להמשך ניהול  (3)מס' נוסף להלן עדכון , 28/2026 -ו 27/2026מס' למכרזים 
 : שבנדון הליכי המכרז

 
 סעיף בהזמנה שעה תאריך האירוע מסד

 6.1.1 10:00 23.9.2026 התחלת תשלום עבור השתתפות במכרז 1
 6.2.1 13:00 11.11.2026 סיום רישום מוקדם 2
 6.3.1 13:00 19.10.2026 מועד אחרון למשלוח שאלות הבהרה 3
 6.1.1 13:00 16.11.2026 עבור השתתפות במכרזסיום תשלום  4
 6.4.1 13:00 18.11.2026 הגשת הצעות לתיבת המכרזים 5

 
 . ח א'כנספומסומן  העתק המענה, מצורף להודעה זו .2
 
 . אין שינוי ביתר תנאי המכרזבכפוף למפורט במענה להבהרות,  .3
 
כשהוא חתום  ,)כולל המענה לשאלות ההבהרה( יש לצרף את העתק מסמך זה להצעה .4

 ידי המציע.-ומאושר על
 
 

 בברכה,
 

 עיריית רהט
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 (2נספח א': מענה להבהרות )מס' 
 

 מענה שאלה סעיף מסמך עמ' סד
הזמנה  26  .1

להציע 
 הצעות

לאחר המילים "  5.5.3
שינויים בתנאי הביטוח 

יש להוסיף   של הזוכה"
"על מנת להתאימם 
לנוסח אישור קיום 
הביטוח האחיד, כפי 
שיונהג על ידי הפיקוח 

 על הביטוח". 

 הבקשה נדחית.
כל שינוי שיבוצע )אם 

בתנאי הביטוח,  יבוצע(
יהיה בהתאם להנחיות 

 המפקח על הביטוח. 

מסמך  29  .2
 א'

המכרז כולל שלוש  6.4.1
מסגרות שונות ומחייב 
הכנה מקיפה, ובכלל זה 
גיוס, התקשרות והצגה 
של צוות עובדים גדול 
העומד בתנאי כשירות 
מחמירים, איסוף 
אסמכתאות לכל עובד, 
והכנת תכניות עבודה 
מפורטות לכל מסגרת. 
גיוס כוח אדם בהיקף 
כזה מחייב ומצריך זמן 
רב. נבקש לדחות את 

ון להגשת המועד האחר
 28.10.2026ההצעות )

( 13:00בשעה 
בשבועיים נוספים, 
וזאת כדי לאפשר 
למציעים להיערך 
כראוי ולהגיש הצעות 

 איכותיות ומלאות. 

ראה עדכון מועדים 
 לעיל

מסמך  46  .3
 א'

דורש  10.1.6.4סעיף  10.1.6.4
לצרף כבר בשלב הגשת 
ההצעה אישור משטרה 
לכל אחד מהעובדים 
המוצעים בשלוש 
המסגרות. מדובר 
במספר רב של עובדים, 
רובם הגדול נשים, 
וחלקם טרם מועסקים 
אצל המציע. הפקת 
האישור מחייבת כל 
מועמדת להתייצב 
באופן אישי בתחנת 
משטרה ולעבור הליך 

חד בירוקרטי,) ובמיו
עבור נשים בחברה שלנו 

 הבקשה מתקבלת.
הצגת האישורים תהיה 
תנאי לחתימת חוזה עם 

 הזוכה. 
עם זאת, תשומת הלב, 
כי אי ככל ולא יינתן 
אישור כאמור לאחד 
מאנשי הצוות שהוצעו 
במכרז, הדבר עלול 
להשפיע על הזכייה 
במכרז, ולכן, וועדת 
המכרזים תהיה רשאית 
להתכנס ולבחון מחדש 
את החלטתה, בשים לב 
לאי הצגת האישור 

 הנדרש. 
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( עוד בטרם ידוע אם 
המציע יזכה ואם 

הליך  –תועסק בפועל 
המכביד מאוד על 
המועמדות ופוגע 
ביכולת לגייס צוות 
איכותי. נבקש לאפשר 
כי בשלב הגשת ההצעה 
יצורפו הצהרה חתומה 
של המציע והצהרה 
חתומה של כל עובד 
מוצע כי אין לחובתו 
רישום פלילי בעבירות 

לוונטיות )עבירות הר
מין ואלימות כלפי 
קטינים וחסרי ישע(, 
ואילו אישורי המשטרה 

ידי -עצמם יומצאו על
הזוכה כתנאי לחתימת 
החוזה ובכל מקרה לפני 
תחילת העסקתו של כל 
עובד, בהתאם 

 להוראות החוק.
מסמך  46  .4

 א'
10.1.6.6–
10.1.6.7 

דורש  10.1.6.6סעיף 
אסמכתא על העסקה 
ישירה של העובד 
המוצע )כגון: תלוש 
שכר עדכני, דיווח 
לביטוח הלאומי, 
אישור רו"ח(. נבקש 

 לאשר:
)א( כי לגבי עובד 
המועסק כיום אצל 

 126המציע, טופס 
)דיווח המעסיק השנתי 
למס הכנסה ולביטוח 
הלאומי( מהווה 
אסמכתא מספקת 

 להעסקה; 
)ב( כי לגבי עובד מוצע 

אינו מועסק כיום ש
אצל המציע )שכן לא כל 
העובדים המוצעים 
מועסקים כיום אצל 
המציע(, די בצירוף 
חוזה העסקה מותנה 
כאמור בסעיף 

, ללא צורך 10.1.6.7

 לגבי )א(:
זו אחת החלופות 
האפשרויות להוכחת 
העסקה, ובלבד ששם 
העובד המוצע במכרז, 

 .מופיע באישור כאמור
 

 לגבי )ב(:
אין צורך בהבהרה. 
הדברים מפורטים 

 בנוסח המכרז.



 رهـــط بـلـديـة
 הטר עיריית

 

 
 

 

 

  
 תימת המציעח (3מסגרות רווחה )אשכול מס' : 29/2026 מכרז

  (8.11.26) (2מס' ) תורהבהל הנעמו (3 'סמ)למשתתפים: עדכון מועדים  3הודעה מס'
 6מתוך  4עמוד  
 

באסמכתא נוספת על 
 העסקה.

טופס  66  .5
 1מס' 

במקום המילים "את  5
פוליסות הביטוח 
המפורטות בו" יש 
לציין "את אישור קיום 
הביטוחים המצורף 

 כנספח למכרז זה". 

 הבקשה מתקבלת.

טופס  66  .6
 1מס' 

במקום המילים "את  9
פוליסות הביטוח " יש 

"את אישור קיום לציין 
 הביטוחים ".

 הבקשה מתקבלת. 

טופס  67  .7
 1מס' 

במקום המילים "את  10
פוליסות הביטוח " יש 
לציין "את אישור קיום 

 הביטוחים".

 הבקשה מתקבלת. 

טופס  69  .8
 3מס' 

האם ניתן לצרף אישור  כללי
מורשי חתימה ע"ג דף 
מסמכים של משרד 
עורכי דין חיצוני ולא 

 ? 3ע"ג טופס 
האם ניתן  ,בנוסף

לערוך שינויים בנוסח 
ובלבד שיעלה ממנו 
שמורשי החתימה שאר 
חתומים מורשים 
 לחתום מטעם המציע? 

 כן. 
 
 
 
 

כן. יודגש, כי באישור 
כאמור יש להגדיש כי 
החותמים על מסמכי 
המכרז, נמנים על 

 מורשי החתימה.  

טופס  102  .9
 19מס' 

צד ג' + 
ביטול 

חריגים 
בביטוח 

 צד ג' 

נבקש להחליף את סעיף 
 321בסעיף  318

"מבוטח נוסף בגין 
מעשי ו/או מחדלי 

מבקש  –המבוטח 
 האישור". 

 הבקשה נדחית. 

טופס  104  .10
 19מס' 

ביטול 
חריג 

אחריות 
מקצועית 
בפוליסת 

 צד ג' 

נבקש לאפשר כחלופה 
לביטול החריג עריכת 
ביטוח אחריות 
מקצועית בגבול 

 4,000,000אחריות של 
למקרה ולתקופת ₪ 

 הביטוח 

 הבקשה מתקבלת. 

נבקש הבהרה האם  5.3 החוזה 109  .11
יינתן תקציב נפרד עבור 
הצטיידות להקמת 
 היחידות נשוא המכרז.

בשלב זה, לא צפוי 
 תקציב כאמור.  

נבקש הבהרה האם  5.3 החוזה 109  .12
הוגשה בקשה לקרנות 
הביטוח הלאומי או 
לכל גורם משרדי אחר, 

בשלב זה, טרם הוגשה 
בקשה. ככל ותוגש 
בקשה כאמור, הנושא 

 קח בחשבון. ייל
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לצורך קבלת מימון 
להצטיידות. במידה 
וכן, נבקש לדעת באיזו 
שנה ומהו הציוד 
שנרכש מסגרת 
ההצטיידות והאם הוא 

לרשות הספק  יעמוד
 הזוכה..

לפי הוראות המכרז  5.3 החוזה 109  .13
השירותים יוענקו 
במבנים המפורטים 

. נא 1.11בסעיף 
הבהרתכם אודות 

לפיו  5.3האמור בסעיף 
מצוין כי השירותים 
יסופקו במבנה שהוצע 

 ע"י המציע.  

נא ראה מסמכים א' וג' 
 לגבי מיקום הפעילות.

 אין צורך בהבהרה. 

לאחר המילים " לשם  15.3.1 החוזה 114  .14
המבוטח יתווסף 

עיריית  –כמבוטח נוסף 
רהט" יש להוסיף 
"בהתאם להרחבי 
השיפוי המפורטים 
באישור קיום 

 (. 19הביטוחים )נספח 

 הבקשה מתקבלת. 

לאחר המילים "מעשה   15.3.4 החוזה 114  .15
יש לציין  או מחדל"

 "בתום לב". 

 הבקשה נדחית. 

נבקש למחוק המילים  18.1 החוזה 115  .16
 "או עקיפה". 

 הבקשה נדחית. 

במקום המילים " וכי  18.2 החוזה 116  .17
אחריות זו תחול על 
המפעיל בלבד" נבקש 
לציין "למעט אן אובדן, 
נזק או חבות כאמור 
הינם עקב מעשה ו/או 
מחדל של העירייה ו/או 

 הפועלים מטעמה". 
מודגש, כי הפעילות 
מבוצעת בין היתר 

ל העירייה, באתרים ש
שהעירייה אחראית 
עליהם, לרבות 
בטיחותם והתאמתם 
לשירותים נשוא הסכם 

 זה. 

 הבקשה נדחית. 

נבקש להוסיף את  18.3 החוזה 116  .18
הסיפא "ובלבד 

 הבקשה נדחית.
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שדרישה כאמור תהיה 
על פי פסק דין שלא 
עוכב ביצוע, וכן 
שתינתן למפעיל הודעה 
על כל תלונה ו/או 
תביעה בגין נזק ו/או 
תשלום ו/או הוצאה 
כאמור מיד עם קבלתה 
אצל העיריה, ותינתן 
למפעיל הזכות להתגונן 

 מפניה". 

עם זאת, מובהר כי 
העירייה, כגוף ציבורי, 
כפופה לחובות 
המוטלות עליה מכוח 
המשפט המנהלי בכל 
הנוגע למימוש הדרישה, 
 לרבות, מתן זכות טיעון. 

מסמכי  118  .19
 המכרז

נבקש לוודא כי ככול  כללי 
שהשירותים או חלקם 
יבוצעו בתשתית או 
מבנה עירוני, תשתיות 
ומבנים אלה יבוטחו על 

עירייה בביטוח ידי ה
 רכוש + צד ג' כמקובל. 

 13/2025נא ראו מכרז 
 המצוי באתר העירייה. 

מסמכי  144  .20
 המכרז

אמת 
 2מידה 

נו הקודם, נסיוימנ
ספקים לא נדרשים 
להציג בשלב המכרז 
את כלל הצוות שיועסק 
במסגרת אלא רק 
מנהל/ת ועו"ס. האם 
זהו כ"א שיש להציג 
במסגרת הגשת 

 המכרז?

כוח האדם הנדרש 
 מפורט במסמך ג'. 


