
 

 
  

 1מתוך  1עמוד 

 
 2026 ילוי 70 רביעי יום

 
 ףסונ םוסרפ -סטודנט/ית -2026/06קול קורא מס' 

 ללשכת מבקר העירייה בעיריית רהט דרוש/ה
 

 
  להגשת מועמדות                    .זר למבקר העירייה עו תואר התפקיד: :תיאור המשרה

 ש"ע בחודש.  120 -ש"ע 90היקף: בין   -שעתי המשרה: היקף
שכר שעתי. לפי תנאי ההסכם קיבוצי בעניין העסקת   תנאי העסקה:

  .סטודנטים במגזר הציבורי
 מבקר העירייה והממונה על תלונות הציבור.   כפיפות:

 
 : תיאור התפקיד

עוזר מבקר העירייה והממונה על תלונות הציבור יעסוק במיפוי ואיסוף חומרים ונתונים, קיום ישיבות עבודה 
עם גורמים ברשות המקומית, עריכה והפקת דוחות ביקורת בהנחיית מבקר העירייה והממונה על תלונות 

ממצאים וניתוח נתונים, וליווי מבקר העירייה והממונה על תלונות הציבור בפגישות עבודה הציבור, גיבוש 
 לפי צורך. 

 
 התפקיד: עיקרי

  עריכת מיפויים ארגוניים ואיסוף נתונים לשם עבודה הביקורת.  –מיפוי ואיסוף 
 .קיום ישיבות עבודה ותשאול מקצועי עם גורמים שונים בעירייה 
  דוחות ביקורת על פי נהלי העבודה של משרד מבקר העירייה. עריכת וכתיבת –דוחות 
  ניתוח הנתונים והמידע שנאסף וגיבוש ממצאי ביקורת. –גיבוש ממצאים 
  השתתפות בפגישות עם מבקר העירייה וגורמים שונים בארגון בין  –ליווי מבקר העירייה

 היתר בוועדות העירייה ובמליאת המועצה.
 

-( לתקנות העיריות )מכרזים לקבלת עובדים ברשויות המקומיות(, תש"ם10)א()2ההתקשרות היא לפי תקנה 
"(, משרה זמנית למשך שנה, עם אופציה להארכה לשנה נוספת, עד לחמש תקנות קבלת עובדים" )להלן: 1979

שנים במצטבר. המשך העסקה בשנה השנייה ומעבר לכך תלוי בין היתר בקיום מקור מתאים בתקציב 
 העירייה.

 
 דרישות התפקיד

 המועמד חייב להיות במעמד של "סטודנט" כהגדרת מונח זה בתקנות קבלת עובדים.  .1
 לסטודנט/ית באחד התחומים הבאים: משפטים, כלכלה, ניהול, מנהל ציבורי או מדעי המדינה. יתרון .2
 לבעלי רקע והיכרות בעבודה עם השלטון המקומי. יתרון .3
 רהט. תינתן לסטודנטים תושבי העיר  עדיפות .4
 לדוברי ערבית ברמת שפת אם. יתרון .5
 

 
 כישורים נדרשים:

 ;ערבית שפת אם  כושר הבעה בכתב ובע"פ בשפה העברית; ידע וניסיון בסביבת עבודה ממוחשבת-
 יחסי אנוש מעולים; מוכוונות גבוהה למגזר הציבורי; יתרון; -אנגלית ברמה גבוהה  יתרון;

 
 

 מועדים ומען להגשת ההצעות ולבירורים
 הצעות שיוגשו באיחור, לא 12:00שעה:  02.08.2026-המועד הסופי להגשת הצעות הוא עד ל .

 ייבדקו. 

  לחץ כאןאופן מקוון בקישור:  ההצעות ניתן להגיש באת 
  :'08-9914932, פקס'   08-9914858לבירורים: טל. 
 
 

 
 בכבוד רב,

 טלאל אלקרינאוי
 ראש העירייה
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