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 מכרזים  0572

 2022/001מכרז חיצוני מס' ע 

 דרושים/ות

 
 סייעות בחינוך מיוחד )בית ספר לאוטיזם( . 18 :תיאור התפקיד

 
 ( .8-6) מינהלי :דרגת המשרה

 

 : תיאור התפקיד

רפואי , החינוכי והנהלת -הפראסיוע בהקניית מיומנויות ותרגולן לחניך/ים בודד/ים , על פי הנחיית הצוות  -
 ביה"ס .

 הגשת עזרה פיסית לחניכים מוגבלים מבחינה מוטורית ומבחינת תפקוד הטיפולים . -

 ליווי החניך לטיפולים מקצועיים וסיוע למטפלים ולמורים המקצועיים בעת הטיפולים . -
 דאגה לסביבה נקייה , בטיחותית ונעדרת סכנות . -

 בחצר ובכיתה , עפ"י הנחיות הנהלת ביה"ס . השגחה על החניכים בעת פעילות -

ליווי בהסעות , קבלת התלמידים בעת בואם לביה"ס , בהסעות לכיתות : הובלת התלמידים להסעות בתום  -

 יום הלימודים ודאגה לעליה בטוחה לרכבי ההסעות .

 מעורבות בחיי ביה"ס עפ"י הצרכים המשתנים. -

 .ובהתאם לצרכים, בממוצע( 60% -משתנים )כמובהר, כי הסייעות שיקלטו יועסקו בהיקפי  -

 

 דרישות התפקיד : 

שנות לימוד. עדיפות תינתן לבעלי תעודת בגרות ומעלה ו/או תעודת הכשרה  12סיום  –השכלה ידע והשכלה: 

 בתחום במכרז. סיום בהצלחה של קורס עזרה ראשונה )תנאי לתחילת עבודה(. 

  2001-תשס"א ,בהתאם לחוק למניעת העסקה של עברייני מין היעדר הרשעה בעבירת מין,דרישות נוספות: 

 

 : אופן הגשת המועמדות ובדיקתן

 . יש לצרף לבקשה קורות חיים מפורטים, כולל תאריכים 

  לקורות החיים יש לצרף את המסמכים הבאים: צילום תעודת זהות, תעודות השכלה ו/או הכשרה

דה קודמים הכוללים תאריכי העסקה מלאים, היקפי מקצועית/השתלמויות, אישורי העסקה ממקומות עבו
 משרה , פירוט ניסיון קודם. מומלץ לצרף המלצות בכתב. 

 .טופסי מועמדות שיתקבלו שלא בהתאם לאמור לעיל, לא יטופלו 

  מועמדים מתאימים יידרשו לחתום על הצהרה בדבר היעדר ניגוד עניינים או קרבת משפחה לעובדי עירייה

 ולאחר מכן, יזומנו לראיון בפני וועדת קבלת עובדים. או נבחרי ציבור,

 העירייה תהיה רשאית להפחית את מספר העובדים שייקלטו, בהתאם לצורך ולתקציב העירייה . 

  מועמדים אשר לא ייקלטו לתפקיד, יירשמו במאגר מ"מ לסייעות חינוך מיוחד, והעירייה תוכל

 בסיס שעתי. להעסיקם מעת לעת ולפי הצורך, במילוי מקום על 

  .משרה זו מופנית לגברים ולנשים ומנוסחת בלשון זכר רק לשם הנוחות 

 

 מועדים ומען להגשת ההצעות ולבירורים

 הצעות שיוגשו באיחור, לא ייבדקו. 12:00שעה:  27.1.2022 -המועד הסופי להגשת הצעות הוא עד ל . 

  :את ההצעות ניתן להגיש במשרד משאבי אנוש, או בדוא"לkohadam@rahat.muni.il 

  :'08-9914932, פקס'   08-9914858,  08-9914804לבירורים: טל. 

 
 בכבוד רב 

 

 פאיז אבו צהיבאן 

 ראש העיר 


